INFORMACNA POVINNOST PREVADZKOVATELA O SPRACUVANI OSOBNYCH
UDAJOV ZAMESTNANCOV A FUNKCIONAROV

OBCE SLOVENSKY GROB

na nasledovné tucely vyplyvajlce z pravnych predpisov [spraciivanie osobnijch idajov kvoli

plneniam zdakonnijch povinnosti v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. c) GDPR]:

persondlna amzdova agenda - starobné

dochodkové sporenie

persondlna a mzdova agenda - dan z prijmov

persondlna a mzdova agenda - socialne
poistenie
persondlna a mzdova agenda - zdravotné
poistenie

bezpecnost a ochrana zdravia pri praci (BOZP)

persondlna a mzdova agenda - doplnkové
dochodkové sporenie
persondlna a mzdova agenda - docasna
pracovna neschopnost

evidencia dochadzky zamestnancov

sprava registratirneho strediska vratane

zaznamov o vypozickdch a vstupoch
registratirnych zdznamov

persondlna a mzdovd agenda - stravovanie
zamestnancov

evidencia pracovnych urazov a zdznamov v
oblasti BOZP

vedenie agendy uctovnictva a fakturacie,
platobny styk, prijmové a vydavkové doklady
evidencia doslej a odoslanej posty, odosielanie
a prijimanie posty

persondlna a mzdova agenda - ochrana
verejného zdravia

spracovanie miezd zamestnancov

evidencia a preverenie ozndmeni kriminality

alebo inej protispolocenskej ¢innosti

Prevadzkovatel (ten, kto urcuje, na ¢o a ako sa spracujii Vase osobné iidaje):

Obec Slovensky Grob
Hlavna 45/89, 900 26 Slovensky Grob
1CO: 00 305 073

e-mailova adresa prevadzkovatela: obec@slovensky-grob.sk
telefonicky kontakt prevadzkovatela: +421336478210

Zodpovedna osoba za ochranu osobnych udajov Vam zodpovie pripadné otazky tykajice sa

spracuvania VasSich osobnych tidajov. Zodpovednu osobu mozete kontaktovat takto:

e-mailova adresa zodpovednej osoby prevadzkovatela: viera.zilkova@slovensky-grob.sk

telefonicky kontakt zodpovednej osoby prevadzkovatela: +421332021360

Osobné udaje su akékolvek informacie, na zaklade ktorych mozno urcit (identifikovat) fyzicku

osobu.



Vase osobné udaje spracovavame v tomto rozsahu:

personalna amzdova agenda - starobné

dochodkové sporenie:

personalna a mzdova agenda - dan z prijmov:

persondlna a mzdova agenda - socidlne

poistenie:

persondlna a mzdova agenda - zdravotné

poistenie:

bezpecnost a ochrana zdravia pri praci
(BOZP):
persondlna a mzdova agenda - doplnkové

dochodkové sporenie:

Meno, priezvisko, rodné cislo, adresa trvalého
pobytu, datum narodenia, Statna prislusnost,
druh a ¢islo dokladu totoznosti,

kontaktné telefonne cislo, faxové ¢islo a adresu

elektronickej posty

- meno a priezvisko zamestnanca,

- rodné dislo zamestnanca / datum
narodenia,

- adresa trvalého pobytu zamestnanca,

- menaa priezviska a rodné ¢islo osob, na kt.
zamestnanec uplatriuje nezdaniteIna cast
zdkladu dane a danovy bonus,

- zdravotny stav, vyska prijmu, cislo uctu,
informacie o ZTP, DDS,

- vyzivovacie osoby, naroky na ufavu

Meno, priezvisko, rodné cislo, adresa trvalého

¢islo  socialneho

pobytu, identifikacné

zabezpecenia FO, zdravotny stav, vyska

prijmu, c¢islo tétu, informdcie o ZTP, DDS

Zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni:

- Meno priezvisko, rodné cislo (vztahuje sa
to aj na blizke osoby)

- Meno, priezvisko, rodné C<cislo dietata,

képia rodného listu dietata,

Podla § 25 zakona:
- udaje o zamestnancovi (meno, priezvisko,
rodné dislo

poistenca, bezvyznamné

identifikacné cislo, datum narodenia,

Statna prislusnost, adresa trvalého pobytu,

zdravotny stav, vyska prijmu, dislo ucty,
informéacie o ZTP, DDS

Meno, priezvisko, datum narodenia, adresa
trvalého pobytu, zdravotna sposobilost
650/2004 Z. z.

dochodkovom sporenti:

Zakon ¢. o doplnkovom
- meno a priezvisko,

- adresa trvalého pobytu/prechodného

pobytu,



personalna a mzdova agenda - docasna

pracovna neschopnost:

persondlna a mzdova agenda - stravovanie
zamestnancov:
evidencia pracovnych urazov a zdznamov v
oblasti BOZP:
vedenie agendy uctovnictva a fakturacie,

platobny styk, prijmové a vydavkové doklady

evidencia doslej a odoslanej posty, odosielanie

a prijimanie posty:

persondlna a mzdova agenda - ochrana

verejného zdravia:

sprava registratirneho strediska vratane

zdznamov o vypozickdch a vstupoch

registratrnych zdznamov

- rodné dislo, datum narodenia,

- Statna prislusnost,

- druh a ¢islo totoznosti,

- kontaktné telefénne dcislo, faxové cislo,

a adresa elektronickej posty

zdravotny stav, vyska prijmu, dislo ucty,

informdcie o ZTP, DDS

Meno, priezvisko, vzdelanie, stav, adresa,

datum narodenia, rodné ¢islo, zdravotny stav,

vyska prijmu, ¢islo actu

Meno, priezvisko,

Pocet odpracovanych dni a hodin

Meno, priezvisko, datum narodenia, adresa

trvalého pobytu

- Meno, priezvisko,

- adresa trvalého pobytu,

- kontaktné tidaje (e-mail, telefénne ¢islo),

- dislo uctuy,

- vyska mzdy, vyska zrazok, odvody,
odbory

Zakon ¢. 324/2011 Z. z. o postovych sluzbach:

- Meno, priezvisko, titul

- adresa,

- udaj o doklade totoznosti,

- bankové spojenie pri postovom platobnom
styku,

Zakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore

a rozvoji verejného zdravia:

- Meno priezvisko, titul,

- adresu trvalého pobytu,

- datum narodenia,

- zdravotny stav,

- druh prace

Zakon ¢. 3952002 Z. =z

a registraturach:

Podmienky pristupu

dokumentom (§ 12 ods. 4):

- meno a priezvisko,

o archivoch

k archivnym

- rodné dislo,



spracovanie miezd zamestnancov:

evidencia dochadzky zamestnancov:
evidencia a preverenie ozndmeni kriminality

alebo inej protispolocenskej ¢innosti:

- adresa  trvalého  pobytu  aadresa
prechodného pobytu,

- druh a dislo preukazu totoznosti,

- udaje o pozadovanom  archivhom
dokumente, ktoré st mu zname,

- ucel vyuzitia,

- meno, priezvisko a adresu fyzickej osoby
alebo nazov, sidlo a identifikacné Cdislo
pravnickej osoby, na potreby ktorej ziada o
pristup k archivnym dokumentom,

vyhlasenie o tom, ¢i je povodcom archivnych

dokumentov, jeho pravnym nastupcom alebo
vlastnikom archivnych dokumentov.

- Meno, priezvisko, titul

- vzdelanie,

- adresa trvalého pobytu,

- datum narodenia, rodné dislo,

- zdravotny stav,

- vyska prijmu, ¢islo actu,

- informaécie o ZTP, DDS,

- vyZivovacie osoby, naroky na ulavu,
bonus

Meno, priezvisko

Zakon ¢ 307/2014 Z. z.

opatreniach ~ suavisiacich

o niektorych
s oznamovanim
protispolocenskej ¢innosti (§ 3 ods. 2):

- Meno, priezvisko,

- datum narodenia,

- adresa pobytu osoby, kt. podava Ziadost,

- miesto vykonu prace

Podla § 24f zakona:

- meno a priezvisko Ziadatela,

- trvaly pobyt/prechodny pobyt
- rodné dislo,

- doklad otom, ze ide o oznamovatela

protispolocenskej ¢innosti

s ovr

Vase osobné udaje spracavame podla takéhoto opravnenia (jednotlivé cislovanie konkrétnych

ustanoveni zdkona moze podliehat zmendm, ktoré sit pomerne casté):



personalna amzdova agenda - starobné

dochodkové sporenie:

personalna a mzdova agenda - dan z prijmov:

persondlna a mzdova agenda - socidlne
poistenie:
persondlna a mzdova agenda - zdravotné
poistenie:
bezpecnost a ochrana zdravia pri praci
(BOZP):

persondlna a mzdova agenda - doplnkové

dochodkové sporenie:

persondlna a mzdova agenda - docasna

pracovna neschopnost:

persondlna a mzdova agenda - stravovanie
zamestnancov:
evidencia pracovnych urazov a zdznamov v
oblasti BOZP:

vedenie agendy uctovnictva a fakturacie,

platobny styk, prijmové a vydavkové doklady

evidencia doslej a odoslanej posty, odosielanie

a prijimanie posty:

persondlna a mzdova agenda - ochrana

verejného zdravia:

sprava registratirneho strediska vratane

zaznamov o vypozickach a vstupoch

registratirnych zaznamov

¢l. 6 ods. 1 pism. ¢) GDPR - § 54a zakona ¢.
43/2004 Z. z. o stavebnom doéchodkovom
sporeni

¢l. 6 ods. 1 pism. c) GDPR - § 37 ods. 6 a § 38
ods. 4 zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov
¢l. 6 ods. 1 pism. ¢) GDPR - § 231 a § 232 zakona
¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni

¢l. 6 ods. 1 pism. c¢) GDPR - § 20, § 23 a § 24
zakona ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni
¢l. 6 ods. 1 pism. c) GDPR-§6,§27 ods. 7, 8 a
§ 38 ods. 4 zakona ¢ 124/2006 Z. z. o
bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci, § 47
ods. 2 zdkona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace
¢l. 6 ods. 1 pism. ¢) GDPR - § 28a zdkona ¢.
650/2004 Z. z. o doplnkovom ddéchodkovom
sporeni

¢l. 6 ods. 1 pism. c) GDPR - § 9 zdkona ¢.
462/2003 Z. z. o nadhrade prijmu pri docasnej
pracovnej neschopnosti zamestnanca

¢l. 6 ods. 1 pism. ¢) GDPR - § 152 zdkona ¢.
311/2001 Z. z. Zakonnika prace

¢l. 6 ods. 1 pism. ¢) GDPR - § 6 ods. 1 pism. n)
a § 17 zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci

¢l. 6 ods. 1 pism. c¢) GDPR - § 74 zdkona c¢.
222/2004 Z. z. o DPH, § 10, § 23a ods. 10 spolu
s § 23b ods. 4 zadkona ¢. 431/2002 Z. z. o
uctovnictve, § 88 zakona ¢. 492/2009 Z. z.
platobnych sluzbach, § 2 a § 7 zakona
152/1994 Z. z. o socialnom fonde

¢l. 6 ods. 1 pism. c) GDPR - § 11 ods. 1 zdkona
¢. 324/2011 Z. z. o postovych sluzbach + ¢l. 6

ods. 1 pism. e) GDPR - nevyhnutna na splnenie

0
C.

uloh realizovanych vo verejnom zaujme a aj
pri vykone verejnej moci

¢l. 6 ods. 1 pism. ¢) GDPR - § 52 zdkona ¢.
355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia (najma ods. 5 pism. h))

¢l. 6 ods. 1 pism. ¢) GDPR - § 16 ods. 2 zakona
€. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratiirach



spracovanie miezd zamestnancov:

evidencia dochddzky zamestnancov:

evidencia a preverenie ozndmeni kriminality

alebo inej protispolocenskej ¢innosti:

Ako dlho Vase osobné udaje spracovavame?
persondlna amzdova agenda - starobné
dochodkové sporenie:
persondlna a mzdova agenda - dan z prijmov:
persondlna a mzdova agenda - socidlne
poistenie:
persondlna a mzdova agenda - zdravotné
poistenie:
bezpecnost a ochrana zdravia pri praci
(BOZP):
persondlna a mzdova agenda - doplnkové
dochodkové sporenie:
personalna a mzdova agenda - docasna
pracovna neschopnost:
persondlna a mzdova agenda - stravovanie
zamestnancov:
evidencia pracovnych urazov a zdznamov v
oblasti BOZP:
vedenie agendy uctovnictva a fakturacie,
platobny styk, prijmové a vydavkové doklady
evidencia doslej a odoslanej posty, odosielanie
a prijimanie posty:
personalna a mzdova agenda - ochrana
verejného zdravia:

strediska vratane

sprava registraturneho

zdznamov o vypozickdch a vstupoch
registratrnych zdznamov

spracovanie miezd zamestnancov:

evidencia dochadzky zamestnancov:
evidencia a preverenie oznameni kriminality

alebo inej protispolocenskej ¢innosti:

¢l. 6 ods. 1 pism. ¢) GDPR - § 118 ods. 1 zakona
¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace

¢l. 6 ods. 1 pism. c) GDPR - § 99 zakona
311/2001 Z. z. Zakonnika prace

¢l. 6 ods. 1 pism. ¢) GDPR - § 12 zdkona ¢.
307/2014 Z. z. o o niektorych opatreniach

(@1

suvisiacich s oznamovanim protispolocenskej

¢innosti

10 rokov

10 rokov
10 rokov

10 rokov

5 rokov

10 rokov

5 rokov

5 rokov

A-10 rokov — tazké turazy, 5 rokov

5-10 rokov

3-10 rokov

10 rokov

5 rokov

5-20 rokov

3 roky

5 rokov



Odkial mame Vase osobné tudaje?

personalna amzdova agenda - starobné
dochodkové sporenie:

personalna a mzdova agenda - dan z prijmov:
persondlna a mzdova agenda - socidlne
poistenie:

persondlna a mzdova agenda - zdravotné
poistenie:

bezpecnost a ochrana zdravia pri praci
(BOZP):

persondlna a mzdova agenda - doplnkové
dochodkové sporenie:

persondlna a mzdova agenda - docasna
pracovna neschopnost:

persondlna a mzdova agenda - stravovanie
zamestnancov:

evidencia pracovnych urazov a zdznamov v
oblasti BOZP:

vedenie agendy uctovnictva a fakturacie,
platobny styk, prijmové a vydavkové doklady
evidencia doslej a odoslanej posty, odosielanie
a prijimanie posty:

persondlna a mzdova agenda - ochrana
verejného zdravia:

strediska vratane

sprava registratiurneho

zdznamov o vypozickdch a vstupoch
registratirnych zdznamov

spracovanie miezd zamestnancov:

evidencia dochadzky zamestnancov:
evidencia a preverenie ozndmeni kriminality

alebo inej protispolocenskej ¢innosti:

Poskytnuté priamo dotknutou osobou.

Poskytnuté priamo dotknutou osobou.

Poskytnuté priamo dotknutou osobou.

Poskytnuté priamo dotknutou osobou.

Poskytnuté priamo dotknutou osobou.

Poskytnuté priamo dotknutou osobou.

Poskytnuté priamo dotknutou osobou.

Poskytnuté priamo dotknutou osobou.

Poskytnuté priamo dotknutou osobou.

Poskytnuté priamo dotknutou osobou.

Poskytnuté priamo dotknutou osobou.

Poskytnuté priamo dotknutou osobou.

Poskytnuté priamo dotknutou osobou.

Poskytnuté priamo dotknutou osobou.

Poskytnuté priamo dotknutou osobou.

Poskytnuté priamo dotknutou osobou.

Ste povinny nam poskytnat Vase osobné udaje?

Poskytnutie Vasich osobnych tdajov na vsetky vyssie uvedené ticely je nevyhnutné, pretoze ich
nasa Obec Slovensky Grob potrebuje na plnenie svojich zdkonnych povinnosti, v pripade tcelu
evidencie doslej a odoslanej posty ich nasa Obec Slovensky Grob potrebuje na riadnu evidenciu
doslej a odoslanej posty, ktord je nevyhnutnd na plnenie tloh nasej Obce Slovensky Grob
realizovanych vo verejnom zaujme a pri vykone verejnej moci. V pripade neposkytnutia osobnych

udajov nemozete byt vobec zamestnancom alebo funkcionarom nasej Obce Slovensky Grob.



Komu buda VaSe osobné tidaje poskytované navonok (iné privnické osoby okrem nasej Obce

Slovensky Grob, ktorym budii Vase osobné tidaje poskytnuté)?

personalna amzdova agenda - starobné
dochodkové sporenie:

personalna a mzdova agenda - dan z prijmov:

persondalna a mzdova agenda - socidlne
poistenie:
persondlna a mzdova agenda - zdravotné

poistenie:

bezpecnost a ochrana zdravia pri praci
(BOZP):

persondlna a mzdova agenda - doplnkové
dochodkové sporenie:

persondlna a mzdova agenda - docasna
pracovna neschopnost:

persondlna a mzdovd agenda - stravovanie
zamestnancov:

evidencia pracovnych urazov a zdznamov v

oblasti BOZP:

vedenie agendy uctovnictva a fakturacie,
platobny styk, prijmové a vydavkové doklady
evidencia doslej a odoslanej posty, odosielanie
a prijimanie posty:

personalna a mzdova agenda - ochrana
verejného zdravia:

strediska vratane

sprava registratiurneho

zdznamov o vypozickdch a vstupoch
registratrnych zdznamov

spracovanie miezd zamestnancov:

Socidlna poistovnia, Bratislava, 1CO: 30 807 484

Finanéna sprava Slovenskej republiky,
Darnlovy turad Bratislava, pobocka Pezinok,
I1CO:

Socidlna poistovnia, Bratislava, 1CO: 30 807 484

Vseobecna zdravotna poistoviia, Bratislava,
1CO: 35937874

Doévera zdravotna poistoviia a.s., Bratislava,
ICO: 35942436

Union zdravotnd poistoviia a.s., Bratislava,
ICO: 36284831

ProFire s.r.o.,

ICO : 36744174

NN Tatry-Sympatia, d.d.s., a.s., Bratislava,
ICO: 35976853

Socidlna poistovnia, Bratislava, 1CO: 30 807 484

Spractivané interne, osobné tidaje na tento ticel
nie st poskytované tretim osobam.

ProFire s.r.o.,

ICO: 36744174

Socidlna poistovnia, Bratislava,

ICO: 30 807 484

InSpektorat prace,

ICO: 00166367

Spractivané interne, osobné tidaje na tento ticel
nie st poskytované tretim osobam.
Spractivané interne, osobné tidaje na tento ticel
nie st poskytované tretim osobam.
Spractivané interne, osobné tidaje na tento ticel
nie st poskytované tretim osobam.
Spractivané interne, osobné tidaje na tento ticel

nie st poskytované tretim osobam.

Spractivané interne, osobné tidaje na tento ticel

nie st poskytované tretim osobam.



evidencia dochddzky zamestnancov: Spractivané interne, osobné tidaje na tento ticel
nie st poskytované tretim osobam.
evidencia a preverenie oznameni kriminality Spractivané interne, osobné tidaje na tento tcel

alebo inej protispolocenskej ¢innosti: nie st poskytované tretim osobam.

Vase osobné udaje nebudui prendsané do tretich krajin.

Vase prava k Vasim osobnym udajom:

Pravo na pristup k Vasim osobnym uidajom:

Mate pravo na zaklade ziadosti ziskat od nasej Obce Slovensky Grob informacie, aké osobné uidaje
o Vas nasa Obec Slovensky Grob spracuva kvoli jednotlivym ucelom a poskytnutie kopie tychto
Vasich osobnych tdajov. Prava tretich stran, vratane inych osob, ktoré nasej Obci Slovensky Grob
poskytli osobné tidaje, vSak tymto nemozu byt obmedzené a cudzie osobné tidaje Vam takto nasa

Obec Slovensky Grob nemoZe spristupnit.

Pravo na opravu alebo doplnenie Vasich osobnych tidajov:

Mate pravo na zdklade Ziadosti na opravu Vasich nespravnych osobnych tidajov a na doplnenie
Vasich netiplnych osobnych tidajov. Vyuzitim tohto prava korektnym spésobom pomozete nasej

Obci Slovensky Grob udrziavat Vase osobné tidaje spravne a aktualne.

Pravo na vymazanie Vasich osobnych tidajov:

Mate pravo na zdklade ziadosti poziadat o vymazanie vylu¢ne Vasich osobnych tdajov, ak sa
ktorykolvek z vyssie uvedenych tcelov ich spractivania skoncil a tieto nie st potrebné na iny
zakonny ucel spractivania, alebo ak pravny predpis prikazuje vymazat Vase osobné udaje, alebo

ak st Vase osobné udaje spraciivané nezakonne.

Pravo na obmedzenie spracovania Vasich osobnych udajov:

Mate pravo na zaklade Ziadosti o blokaciu VaSich osobnych udajov (obmedzenie spractivania

Vasich osobnych tdajov na vylucné uchovavanie Vasich osobnych tdajov, iné ¢innosti pocas

blokacie s nimi nem6zme vykonavat), ale len v tychto pripadoch:

a) obmedzenie spracovania Vasich osobnych tidajov v ¢ase overovania ich spravnosti;

b) ak st Vase osobné tidaje spracovavané nezdkonne a zaroven pozadujete namiesto vymazania
Vasich osobnych tdajov len obmedzenie ich spracovania (len uchovavanie);

c) potrebujete Vase osobné udaje na preukazanie, uplatnovanie alebo obhajovanie pravnych

narokov.

Pravo namietat spractivanie Vasich osobnych tidajov na vyssie uvedené tcely:

Mate pravo kedykolvek namietat voci spracivaniu Vasich osobnych tdajov na tcel evidencie
doslej alebo odoslanej posty zaslanim pisomnej ziadosti na adresu Obec Slovensky Grob, Hlavna

132, 900 26 Slovensky Grob, na internetovom odkaze www.slovensky-grob.sk, elektronicky na e-



mailovt adresu viera.zilkova@slovensky-grob.sk alebo osobnym odovzdanim pisomnej ziadosti

v mieste Obec Slovensky Grob, Hlavna 132, 900 26 Slovensky Grob.

Po doruceni namietky Vase osobné udaje zlikvidujeme, s vynimkou, ak nastant tieto dve situdcie:

a) nasa Obec Slovensky Grob Vam preukdze nevyhnutné opravnené dovody na spracuvanie,
ktoré prevazuju nad Vasimi zaujmami, pravami a slobodami, alebo preukaze, Ze Vase osobné
udaje spractvané na ucel evidencie doslej a odoslanej posty nasa Obec Slovensky Grob
potrebuje na preukazovanie, uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov;

b) ak Vase osobné tidaje pouzivame aj na iné ucely, o ktorych sme Vas osobitne informovali,
potom ich prestaneme pouzivat len na tcel evidencie doslej a odoslanej posty, s vynimkami
danymi zdkonom ¢. 324/2011 Z. z., proti ktorému ste ndm podali VaSe namietky.

Vase namietky nemaju vplyv na spractivanie Vasich osobnych udajov pred dorucenim Vasich

namietok nizsie uvedenym postupom.

Akym spésobom mdZete uplatnit vSetky Vase prava k osobnym tadajom:

Vase prava mozete uplatnit zaslanim pisomnej Ziadosti postou na adresu sidla obecného tradu
nasej Obce Slovensky Grob - Hlavna 132, 900 26 Slovensky Grob, alebo na webovom sidle nasej
Obce Slovensky Grob www.slovensky-grob.sk, elektronicky na e-mailova adresu
viera.zilkova@slovensky-grob.sk alebo osobnym odovzdanim pisomnej Ziadosti u zodpovednej
osoby nasej Obce Slovensky Grob Mgr. Viera Zilkova.

Pri Ziadosti tykajtcej sa Vasich osobnych tidajov sme povinni overit Vasu totoznost, aby sme si
boli isti, Ze k Vasim osobnym tidajom uplatriujete prava skutocne Vy. Overenie totoZnosti budeme
realizovat na zaklade predlozenia k nahliadnutiu Vasho dokladu s fotografiou pri osobnom
odovzdani Vasej pisomnej ziadosti, v pripade postovej ¢i elektronickej ziadosti budeme v pripade

pochybnosti pozadovat od Vas dalsie informdcie na ucel spolahlivého zistenia Vasej totoZnosti.

Na Vasu Ziadost tykajuicu sa spraciivania osobnych udajov budeme odpovedat bez zbytocného
odkladu, v kazdom pripade vSak do jedného mesiaca od jej dorucenia. V osobitnych pripadoch
moZeme tuto lehotu prediZit o daldie dva mesiace, ale vzdy Vés budeme o dovodoch prediZenia
lehoty informovat do jedného mesiaca od prijatia zZiadosti.

Na Vase Zziadosti odpovedame bezplatne, ale ak by Vase ziadosti boli neprimerané, zjavne
neopodstatnené alebo sa casto opakuji, moZeme od Vas pozadovat primerany administrativny

poplatok za ich vybavenie.

Mate pravo podat navrh na zacatie konania dozornému organu (Urad pre ochranu osobnych tidajov
SR, Hranicnd 12, 820 07 Bratislava 27), ak sa domnievate, Ze spractivanie Vasich osobnych tidajov je
v rozpore s tymito informdciami, pripadne t¢innymi pravnymi predpismi.

Predtym Vam vSak odporacame kontaktovat nasu zodpovednu osobu, ktoré je pripravena

pripadné Vase podnety vyrieSit smerom k Vasej spokojnosti.

V kazdom pripade ste povinny nam poskytnut len také Vase osobné tidaje, ktoré st spravne, tiplné

a aktualne.



