Smernica ¢. 4/2023 o podavani, preverovani a evidovani oznameni suvisiacich s oznamovanim protispoloCenske;j
¢innosti

Obec Slovensky Grob., Hlavna ul. ¢. 132, 900 26 Slovenskv Grob

SMERNICA ¢. 4/2023
0 podavani, preverovani a evidovani oznameni suvisiacich
s oznamovanim protispoloc¢enskej ¢innosti

V sulade s § 10 zakona €. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov protispolocenskej ¢innosti
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov Vv zneni zakona 189/2023 Z. z. a § 13 ods. 4 pism.
b), ) zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov, starosta obce
Slovensky Grob vydava tato smernicu o podavani, preverovani a evidovani oznameni
stivisiacich s oznamovanim protispolocenskej ¢innosti.

Clanok 1
Uvodné ustanovenie

(1) Smernica upravuje vnutorny systém obce Slovensky Grob pri podavani oznameni
tykajucich sa kriminality alebo inej protispoloc¢enskej ¢innosti (d’alej len protispolocenska
¢innost’), o skutocnostiach, o ktorych sa fyzickd osoba dozvedela v stvislosti s vykonom
svojho zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie (dalej len ,,0znamenie®), o
preverovani oznameni a opravneniach zodpovednej osoby pri preverovani ozndmeni,
zachovani ml¢anlivosti o totoznosti oznamovatela, evidovani oznameni, oboznamovani
oznamovatel'a s vysledkom preverenia jeho ozndmenia a spraclivani osobnych udajov
uvedenych v oznameni.

(2) Smernica je zaviazna pre zamestnancov obce Slovensky Grob, vratane fyzickych osob
vykonavajucich prace mimo pracovného pomeru /d’alej len ,,zamestnanci*/, blizke osoby
a osoby v predzmluvnych vztahoch, byvalych zamestnancov a ¢lenov komisii, rovnako
osoby pri verejnom obstaravani a vyberovych konaniach.

(3) Oznamenie je uvedenie skutocnosti, o ktorych sa fyzicka osoba dozvedela v stvislosti s
pracovnopravnym vztahom alebo inym obdobnym vztahom a ktoré sa tykaji
protispolo¢enskej ¢innosti.

(4) Oznamovatel’ je fyzicka osoba, ktora v dobrej viere urobi oznamenie organu prislusnému
na prijatie oznamenia alebo zamestnavatelovi. Za oznamovatela sa povazuje aj fyzicka
osoba, ktord v dobrej viere
a) urobi oznamenie a jej pracovnopravny vzt'ah alebo iny obdobny vzt'ah sa skongil, ak

sa dozvedela informacie o protispoloCenskej cinnosti pocas trvania tohto
pracovnopravneho vztahu alebo iného obdobného vztahu,

b) urobi oznamenie a jej pracovnopravny vzt'ah alebo iny obdobny vzt'ah este nevznikol,
ak sa dozvedela informécie o protispolocenskej ¢innosti pocas vyberového konania
alebo v ramci predzmluvnych vzt'ahov,

C) urobila oznamenie anonymne a jej totoznost’ bola odhalena,
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d) zverejnila informacie o protispolo¢enskej Cinnosti, ktoré sa dozvedela pocas
vyberového konania alebo v ramci predzmluvnych vztahov a jej pracovnopravny

vztah alebo iny obdobny vztah este nevznikol alebo pocas trvania pracovnopravneho

vztahu alebo iného obdobného vztahu, alebo po skonceni pracovnopravneho alebo

iného obdobného vzt'ahu.

Clanok 2
Zodpovedna osoba

(1) Na zaklade §10 ods.1 zakona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov protispoloc¢enske;j

¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov Vv zneni neskorsich predpisov (d’alej len

»zakon) v obci Slovensky Grob (d’alej len ,,zamestnavatel*) plni ulohy zodpovednej

osoby hlavny kontroldr obce Slovensky Grob.

(2) Oznacenie zodpovednej osoby a sposoby podavania oznamenia su zverejnené na webovom

sidle obce Slovensky Grob.

(3) Zamestnavatel’ nesmie zodpovednu osobu postihovat’ za vykon jej uloh, resp. vyvijat’ na

fiu natlak.

(4) Zodpovedna osoba ma povinnost’ sa vzdelavat a absolvovat’ §kolenia v predmetnej oblasti.

Clanok 3
Sposob podavania oznamenia

(1) Oznamenie mozno podat’ pisomne, Gstne do zaznamu alebo elektronickou postou.

(2) Pisomne mozno podat’ oznamenie postou na adresu Obec Slovensky Grob, Hlavna ul. 132,
900 26 Slovensky Grob alebo osobne do podatel'ne obecného tradu, Hlavna ul. 132, 900
26 Slovensky Grob v ¢ase prevadzkovych hodin, v uzatvorenej obalke s oznacenim

,.Neotvarat- do rak hlavného kontroléra“.

ektronickou oStou  mozno oda oznamenie na e-mailovad  adresu
3) Elekt k t dat’ 1 d

hlavnykontrolor@slovensky-grob.sk, a to kedykol'vek 24 hodin denne.

(4) Ustne do zapisnice mozno podat oznamenie priamo zodpovednej osobe, ato po

predchadzajucej dohode.

(5) Oznamenie prijaté inou osobou ako hlavnym kontrolorom obce Slovensky Grob je tato

osoba povinna bezodkladne postlpit’ na vybavenie hlavnému kontrolorovi.

(6) Oznamenie adresované Uradu na ochranu oznamovatel'ov tento urad bezodkladne postupi
prislusnému orgédnu — zodpovednej osobe. Ak oznamovatel' poZiada o utajenie svojej

totoznosti, Urad postipi oznamenie bez uvedenia udajov o totoznosti oznamovatel’a.
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Clanok 4
Prijimanie oznameni, preverovanie oznameni,
opravnenia zodpovednej osoby pri preverovani oznameni,
a oboznamovanie oznamovatel’a s vysledkom preverenia

(1) Zodpovedna osoba je povinna prijat’ a preverit' kazdé oznamenie. Zodpovedna osoba
potvrdi prijatie oznamenia do siedmich kalendarnych dni od jeho prijatia, pokial
oznamovatel’ neuviedol, Ze si nezela zaslat’ oznamenie.

(2) V pripade oznamenia, ktoré je realizované osobne, zodpovedna osoba vyhotovi zapisnicu
o prijati osobného oznamenia, priCom tato zapisnica je vyhotovend dvakrat, ato pre
zodpovednu osobu ako aj oznamovatel’a.

(3) Pri preverovani oznamenia zodpovedna osoba vychadza z jeho obsahu, bez ohl'adu na jeho
oznacenie.

(4) Ak z obsahu oznamenia vyplyva, Ze nejde o oznamenie podl'a zakona, ale na vybavenie
podania je prisluSny iny orgén, zodpovedna osoba oznamenie bezodkladne postipi tomuto
organu. O postiipeni oznamenia zodpovedna osoba informuje podavatela r pokial’ nejde o
anonymné oznamenie.

(5) Ak z obsahu oznamenia vyplyva, Ze oznamenim je iba Cast’ podania, preveri sa len
prislusna Cast’. Ostatné Casti oznamenia, zodpovedna osoba bezodkladne postipi organu
prislusnému na vybavenie a budi vybavené podla prislusnej pravnej Upravy. O postipeni
oznamenia zodpovedna osoba informuje podavatela, pokial’ nejde o anonymné oznamenie.

(6) Zodpovedna osoba je povinna preverit oznamenie do 90 dni od potvrdenia prijatia
oznamenia, alebo ak sa prijatie oznamenia nepotvrdilo, do 90 dni od uplynutia siedmich
dni od prijatia ozndmenia.

(7) Pokial’ sa v pripade preverovania oznamenia preukaze, ze mohlo dojst’ k spachaniu
trestného ¢inu alebo k inym skuto€nostiam, zodpovednd osoba oznami podozrenie z
trestnej ¢innosti organom ¢innym v trestnom konani a iné skuto¢nosti organom prislusnym
podla osobitnych predpisov.

(8) V pripade potreby doplnenia alebo upresnenia tidajov uvedenych v oznameni zodpovedna
osoba bez zbyto¢ného odkladu vyzve oznamovatel'a na jeho doplnenie alebo upresnenie s
urenim primeranej lehoty na uskuto¢nenie tohto tkonu. Zodpovedna osoba je opravnena
ziadat’ oznamovatel’a o poskytnutie si¢innosti pri prevereni ozndmenia.

(9) Ak vysledkom preverenia oznamenia je postipenie veci na vybavenie podl'a Trestného
poriadku alebo osobitnych predpisov, zodpovedna osoba je povinna vyziadat si vysledok
vybavenia v rozsahu, ako to umoziiuje osobitny predpis a do 10 dni odo dna vysledku
s nim obozndmit’ oznamovatela.

(10) Na ziadost’ zodpovednej osoby st zamestnanci a Statutarny organ zamestnavatel'a povinni
poskytnut’ doklady, iné pisomnosti, vyjadrenia, informécie, Gidaje potrebné na preverenie
oznamenia, ako aj d’al$iu nevyhnutnt suc¢innost’ pri vybavovani ozndmenia.

(11) Zodpovedna osoba je povinna zachovavat’ ml¢anlivost’ o totoznosti oznamovatela.

(12) Pokial’ oznamenie smeruje voci konkrétnemu zamestnancovi alebo Statutarnemu organu
zamestnavatel'a, zodpovedna osoba oboznami dotknutého zamestnanca alebo Statutarny
organ zamestnavatela s informaciami uvedenymi v ozndmeni a umozni im vyjadrit’ sa k
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nemu, ako aj predlozit’ doklady, pisomnosti ¢i iné informacie potrebné na spolahlivé
preverenie Veci.

(13) V pripade, Ze z obsahu oznamenia alebo z informacii, ktoré st obsahom oznamenia, mozno
zistit' totoznost podavatela oznamenia, zodpovedna osoba s takymito informdaciami
dotknutého zamestnanca ani Statutarny organ zamestnavatel'a neoboznami, ale vyzve ho
len na uvedenie, resp. predloZenie skuto¢nosti nevyhnutnych na spol’ahlivé preverenie
ozndmenia.

(14) O vysledku preverenia oznamenia spise zodpovedna osoba pisomnu spravu o vysledku
preverenia oznamenia, v ktorej zhrnie skutoc¢nosti, ktoré¢ uvadza oznamovatel’ a zaroven sa
vyjadri ku kazdej skuto¢nosti, a to z hl'adiska preverenia pravdivosti tvrdenych skuto¢nosti
a z hl'adiska postdenia ich pravnej relevancie vo vztahu k moznému naplneniu prvku
protipravnosti.

(15) Zodpovedna osoba je povinna oboznamit oznamovatela s vysledkom preverenia
oznamenia.

(16) Oznamenie je vybavené oboznamenim oznamovatela s vysledkom preverenia oznamenia
a opatreniami, ak boli prijaté na zédklade preverenia ozndmenia, pripadne obozndmenim
oznamovatela s vysledkom vybavenia oznamenia postipeného na vybavenie podla
Trestného poriadku alebo osobitnych predpisov, zaslaného zodpovednej osobe od
prislusného organu na jej ziadost'.

(17) Ak bolo opédtovne podané oznamenie v tej istej veci a toto neobsahuje nové skuto¢nosti,
zodpovedna osoba pisomne oznami oznamovatel'ovi ozndmenia, stanovisko a spdsob
vybavenia povodného oznamenia a to bezodkladne.

Clanok 5
Evidovanie oznameni

(1) Zodpovedna osoba vedie evidenciu ozndmeni, v ktorej zaznamenava nasledujice udaje:
a) datum dorucenia oznamenia,
b) meno, priezvisko a pobyt oznamovatela; v pripade anonymného oznamenia sa uvedie
iba poznamka, ze ide o anonymné oznamenie,
¢) predmet oznamenia,
d) vysledok preverenia oznamenia,
e) datum skoncenia preverenia oznamenia.

(2) Zodpovedna osoba je povinna udaje uvedené v odseku 1 uchovavat v samostatnej
Evidencii ozndmeni tri roky odo diia dorucenia oznamenia.

(3) Naklady spojené s evidovanim, presetrovanim a inymi ¢innost’ami (postovné, kancelarske
potreby, tla¢iarenl a iné naklady) znasa plne zamestnavatel’ zodpovednej osoby.

(@
o
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1)

@)

3)

(4)

Zachovavanie mléanlivosti o totoznosti oznamovatela

Zodpovedna osoba, zamestnavatel a vSetky osoby, ktoré zodpovednd osoba oslovi
v suvislosti s preSetrovanim ozndmenia, su povinné zachovavat’ ml¢anlivost’ o totoZnosti
oznamovatela oznamenia, a to aj po skonceni pracovného pomeru (pri neanonymnom
oznamenti).

Pri preverovani oznamenia z dovodu zachovania anonymity oznamovatela, zodpovedna
osoba pouziva odpis oznadmenia, alebo ak je to mozné, tak jeho kopiu, a to bez uvedenia
udajov, ktoré by identifikovali oznamovatel'a ozndmenia.

Povinnost’ mlcanlivosti (pre zamestndvatela a zodpovednu osobu) neplati, ak je to
nevyhnutné na plnenie uloh v rdmci poskytovania su¢innosti organom ¢innym v trestnom
konani.

Oznamovatelovi modze Urad na ochranu oznamovatelov (na zaklade Ziadosti
oznamovatel'a, ktord smeruje na Urad na ochranu oznamovatel'ov) poskytnit’ odmenu,
v zmysle § 9 zédkona.

Clanok 7

Prijimanie opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych pri preverovani oznameni,

1)

(@)
(3)

(4)

()
(6)

prijimanie opatreni proti braneniu v oznamovani protispolo¢enskej ¢innosti

Ak sa oznamenie preverovanim preukdzalo ako opodstatnené, zodpovednd osoba
v sucinnosti so zamestnavatel'om v zapisnici navrhne opatrenia na napravu, organiza¢ny
utvar, ktory ich mé vykonat’, a terminy, dokedy tak mé spravit. Po uplynuti navrhovanej
lehoty poziada o informaciu o prijatych opatreniach.

Zodpovedna osoba je povinnad oboznamit® oznamovatel'a s opatreniami, ak sa prijali na
zaklade preverenia oznamenia, najneskor do desiatich dni od preverenia oznamenia.
Zodpovedna osoba je povinnd podat’ zamestnavatel'ovi bezodkladne spravu o braneni v
oznamovani protispolocenskej ¢innosti. Ak sa podozrenia o braneni v oznamovani
protispolocenskej ¢innosti potvrdia, navrhne zamestnavatelovi napravné a preventivne
opatrenia na zabranenie takému braneniu na pracovisku.

Osoba, ktord brani v oznamovani protispolocenskej ¢innosti alebo vedeniu evidencie
oznameni, sa dopusta spravneho deliktu v zmysle § 18 a 19 zdkona ¢. 54/2019 Z. z. v
zneni zdkona €. 189/2023 Z. z. a zamestnavatel’ 1 zodpovedna osoba st povinni prijat’ voci
nemu primerané opatrenia.

Brénenie v oznamovani protispolo€enskej ¢innosti sa mdZe podl'a konkrétnych okolnosti
pripadu povazovat’ za zavazné porusenie pracovnej discipliny.

Zamestnavatel’ nesmie hrozit’ odvetnym opatrenim alebo postihovat’ odvetnym opatrenim
oznamovatel'a, blizku osobu oznamovatel'a, spolupracujiceho zamestnanca, alebo
zamestnancov, ktori poskytli si¢innost’ zodpovednej osobe.
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Clanok 8
Spracuvanie osobnych udajov uvedenych v oznameni

(1) Naucely vedenia evidencie oznameni je zamestnavatel’ opravneny spractivat’ osobné tudaje
uvedené v ozndmeni v rozsahu:

a) meno, priezvisko, pobyt oznamovatel’a a organizac¢ny utvar, na ktorom je oznamovatel’
zaradeny,

b) meno, priezvisko osoby, voci ktorej je oznamenie podané a ndzov jej pracovného miesta
a organizacny utvar, na ktorom je osoba zaradena,

¢) meno, priezvisko osoby, ktora podava zodpovednej osobe k oznameniu vysvetlenie a
nazov jej pracovného miesta a organizaéného Utvaru, na ktorom je zaradena,

d) udaje o osobe/osobach, voci ktorym ozndmenie smeruje alebo udaje osoéb, ktoré poskytli
sucinnost’ pri preverovani oznamenia.

(2) Oznamovatel’ ma pravo:

a) ziadat’ o pristup k svojim osobnym udajom a tiez plne
b) ziadat' o opravu, vymazanie alebo obmedzenie spractivania svojich osobnych
udajov.

(3) Zamestnavatel’ je povinny spracuvat’ osobné udaje v sulade s GDPR — General Data
Protection Regulation (Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady EU 2016/679 z 27.
aprila 2016 o ochrane fyzickych 0sob pri spractivani osobnych tidajov a o vol'nom pohybe
takychto udajov a so zakonom ¢.18/2018 Z.z. o ochrane osobnych tidajov a 0 zmene a
doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov).

Clanok 9
Zavereéné ustanovenia

(1) Tato smernica je vyhotovena v 2 originalnych rovnopisoch, jeden je uloZzeny na obecnom
urade a jeden u hlavného kontrolora.

(2) S touto smernicou budu oboznameni vsetci zamestnanci obce Slovensky Grob, ¢o potvrdia
svojim podpisom.

(3) Tato smernica nadobuda platnost’ a uc¢innost’ 01. novembra 2019.

(4) Dniom ucinnosti tejto smernice sa rusi Smernica ¢. 3/2019, ktorou sa upravuje podavanie,
preverovanie a evidovanie podnetov podavanych v zmysle zdkona &. 54/2019 Z.z.
o ochrane oznamovatel'ov protispoloc¢enskej ¢innosti.

V Slovenskom Grobe, dna 31.10.2023

JUDr. Stefan Gasparovié, v.r.
starosta obce Slovensky Grob



